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Statutul Partidului Verticala Nouă
Întocmit la data de 16.04.2025

Capitolul I – Dispoziții generale

Art. 1 – Denumirea partidului
Denumirea integrală a partidului este Partidul Verticala Nouă, iar denumirea prescurtată

a partidului este Verticala Nouă.

Art. 2 – Definirea partidului
(1) Partidul Verticala Nouă este persoană juridică de drept public. Acesta este organizat și

își desfășoară activitatea în conformitate cu dispozițiile Constituției, ale Legii nr. 14/2003 a
partidelor politice, precum și cu prevederile prezentului Statut, respectiv ale regulamentelor și
hotărârilor adoptate pe baza și pentru aplicarea acestuia.

(2) Partidul Verticala Nouă urmărește, prin esența sa, numai atingerea de obiective politice
conforme scopului și viziunii acestuia.

Art. 3 – Semnul partidului
(1) Reprezentarea grafică a semnului permanent al Partidului Verticala Nouă, alb-negru și

color, se regăsește în Anexa 1 ce face parte integrantă a prezentului Statut.
(2) Culorile partidului sunt alb, portocaliu și violet, codurile CMYK aferente nuanțelor

specifice fiind C-0, M-78, Y-85, K-0 (portocaliu), respectiv C-90, M-100, Y-0, K-8 (violet).
(3) Semnul permanent al Partidului Verticala Nouă este format din simbol și text. Simbolul

reprezintă forma stilizată a literei „V”, colțul din stânga sus fiind colorat cu portocaliu și cifra „9”.
Atunci când fundalul este alb, culoarea semnului permanent va fi violet plus portocaliu, iar atunci
când fundalul este violet, culoarea acestuia va fi alb și portocaliu.

(4) Semnul permanent al Partidului Verticala Nouă poate fi schimbat cu cel mult 6 luni
înainte de data alegerilor, prin hotărârea Biroului Național.

Art. 4 – Sediul partidului
(1) Sediul permanent al Partidului Verticala Nouă este situat în Municipiul Baia Mare,

Bulevardul Regele Mihai I, nr. 67, etaj 1, județul Maramureș, cod poștal 430013.
(2) Acesta poate fi modificat numai prin hotărârea Biroului Național.

Capitolul II – Scopul, viziunea și obiectivele partidului

Art. 5 – Scopul și viziunea partidului
(1) Partidul Verticala Nouă a fost creat cu scopul de a promova binele comun și de a

răspunde nevoilor tuturor cetățenilor, cu un accent deosebit pe tineri și familiile tinere, deoarece
aceste grupuri reprezintă viitorul comunității. Obiectivul nostru este să sprijinim prosperitatea
comunității și să oferim oportunități reale pentru dezvoltarea personală și profesională a fiecărui
cetățean, asigurând astfel că întreaga societate se dezvoltă și progresează împreună.

(2) Viziunea Partidului Verticala Nouă este să creeze un viitor promițător pentru România
în care exodul tinerilor și disoluția familiilor să fie reduse treptat, iar locuitorii să își dorească să
trăiască în țară și să aibă încredere într-un viitor mai bun. Prin aplicarea competențelor
antreprenoriale și de management în guvernare, dorim să implementăm politici inovatoare și să
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colaborăm cu întreaga comunitate pentru a aduce prosperitate și dezvoltare durabilă. Astfel, vom
transforma România într-un mediu atrăgător pentru tineri, unde vor găsi oportunități de dezvoltare
profesională și personală, iar familiile vor beneficia de un cadru stabil și propice pentru creșterea
și educarea copiilor. Împreună, vom construi o comunitate vibrantă și plină de viață, unde fiecare
cetățean va avea șansa să-și împlinească aspirațiile și să contribuie la viitorul său și al comunității.

Art. 6 – Obiectivele partidului
Obiectivele Partidului Verticala Nouă, în concordanță cu scopul și viziunea acestuia,

precum și cu dispozițiile Constituției și ale Legii nr. 14/2003 a partidelor politice, vizează numai
obiective politice și anume:

a) Creșterea economică – promovarea investițiilor în infrastructură, dezvoltarea de zone
industriale și parcuri tehnologice, sprijinirea antreprenoriatului local și a inovației, precum și
îmbunătățirea calității vieții și promovarea sustenabilității, cu accent pe investiții inteligente,
crearea de locuri de muncă atractive și dezvoltarea de afaceri care să răspundă nevoilor județului și
ale cetățenilor săi;

b) Educație și formare profesională – modernizarea sistemului educațional și de formare
profesională pentru a satisface nevoile actuale astfel încât acesta să devină un pilon solid al
dezvoltării comunității; asigurarea accesului echitabil la educație de calitate pentru toți cetățenii,
indiferent de vârstă sau statut social; dezvoltarea de programe inovatoare, adaptate cerințelor pieței
muncii și evoluției tehnologice; formarea unei forțe de muncă calificate și competitive,
contribuind activ la prosperitatea comunității;

c) Administrație locală performantă – asigurarea unei guvernări transparente prin
simplificarea și transparentizarea proceselor administrative și luarea deciziilor în mod participativ,
cu implicarea cetățenilor și a comunității; eficientizarea serviciilor publice prin implementarea de
tehnologii moderne și digitalizarea proceselor administrative, reducând birocrația și timpul de
așteptare pentru cetățeni; echiparea funcționarilor publici cu competențele necesare pentru a oferi
cele mai bune servicii comunității;

d) Sănătate și asistență socială – modernizarea sistemului de sănătate local și îmbunătățirea
accesului la servicii medicale și de asistență socială, precum și promovarea unui stil de viață
sănătos și a prevenției, cu accent pe dezvoltarea de programe și proiecte care să răspundă nevoilor
de sănătate și bunăstarea tuturor cetățenilor;

e) Siguranță și securitate – asigurarea unui mediu sigur pentru toți cetățenii, precum și
combaterea activităților ilegale, cu accent pe dezvoltarea de programe și investiții care să răspundă
nevoilor de siguranță și protecție ale cetățenilor; combaterea agresivității; creșterea prezenței
poliției și a patrulelor de siguranță în cartierele și zonele aglomerate astfel încât cetățenii să se
simtă protejați;

f) Cultură și patrimoniu – promovarea culturii și a patrimoniului local, precum și
dezvoltarea de proiecte și inițiative culturale, cu accent pe dezvoltarea de programe și proiecte
care să răspundă nevoilor de dezvoltare culturală și de promovare a identității locale;

g) Sportul pentru toți – investiții în infrastructura sportivă, accesibilitate pentru toți
cetățenii indiferent de vârstă, sprijinirea cluburilor și asociațiilor sportive, promovarea colaborării,
susținerea tinerelor talente și programelor incluzive pentru persoanele cu dizabilități, încurajarea
unui stil de viață activ și sănătos;

h) Mediu și energie – promovarea unui mediu curat și sănătos, precum și dezvoltarea de
proiecte și inițiative sustenabile în domeniul energiei, cu accent pe dezvoltarea de programe și
proiecte care să răspundă nevoilor de protecție a mediului și de dezvoltare durabilă;
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i) Relații internaționale și turism – dezvoltarea de proiecte și inițiative internaționale care
contribuie la creșterea României ca pol de dezvoltare la nivel European; protejarea intereselor țării
noastre și dezvoltarea economică și culturală; dezvoltare de programe care să atragă turismul în
România fructificând poziția geografică, atracțiile naturale, istorice și culturale.

Capitolul III – Membrii partidului

Art. 7 – Dobândirea calității de membru
(1) Poate să devină membru al Partidului Verticala Nouă orice cetățean român sau orice

cetățean al Uniunii Europene cu domiciliul în România, care îndeplinește cumulativ următoarele
condiții:

a) are drept de vot;
b) nu i-a fost interzisă prin lege asocierea politică;
c) aderă la principiile și valorile partidului și dorește să acționeze pentru realizarea acestora;
d) recunoaște și respectă Statutul, Programul Politic și hotărârile organelor de conducere,

precum și regulamentele aprobate pe baza și pentru aplicarea dispozițiilor statutare;
e) formulează o solicitare scrisă în acest sens.
(2) O persoană nu poate deveni membru al Partidului Verticala Nouă dacă:
a) a fost condamnată printr-o hotărâre definitivă pentru infracțiuni de corupție;
b) i s-a stabilit, printr-o hotărâre definitivă, calitatea de lucrător, colaborator sau asimilat

colaborator al Securității în conformitate cu prevederile legale în vigoare;
c) îi este interzisă, prin hotărâre judecătorească definitivă, exercitarea drepturilor politice

sau cetățenești;
d) promovează sau a promovat idei sau acțiuni de rasism, xenofobie sau antisemitism;
e) a ocupat funcții politice de conducere retribuite în aparatul central al Partidului

Comunist Român.
(3) Calitatea de membru al Partidului Verticala Nouă se dobândește ca urmare a deciziei

Biroului Local al Filialei Locale pe raza căreia candidatul își are domiciliul, reședința sau locul de
muncă, la alegerea sa, validate de către Biroul Național. În măsura în care nu există înființată o
Filială Locală pe raza teritorială unde candidatul își are domiciliul, reședința sau locul de muncă,
calitatea de membru se dobândește ca urmare a deciziei Biroului Național.

(4) Calitatea de membru al Partidului Verticala Nouă se dobândește ca urmare a deciziei
Biroului Executiv Diaspora, pentru candidații cu domiciliul în afara teritoriului României, validate
de către Biroul Național.

(5) Procedura de admitere a noilor membri este reglementată prin Regulamentul de
admitere a noilor membri, aprobat de către Biroul Național.

Art. 8 – Drepturile și îndatoririle membrilor
(1) Membrii Partidului Verticala Nouă au următoarele drepturi:
a) să aibă inițiativă politică şi posibilitatea examinării acesteia într-un cadru organizat;
b) să fie informați la timp şi în mod transparent cu privire la activitatea organismelor de

conducere, arbitraj şi control ale partidului şi cu privire la activitatea reprezentanților partidului în
administrația publică;

c) să aleagă şi să fie aleși în organele de conducere, arbitraj şi control ale partidului,
conform prevederilor prezentului statut şi regulamentelor interne;

d) să propună şi să fie propuși candidați pe listele electorale ale partidului în condițiile legii
şi ale prezentului Statut;
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e) să participe şi să voteze în cadrul Adunării Generale a Filialei Locale din care fac parte
şi în cadrul ședințelor tuturor organelor partidului din care fac parte în măsura în care au cotizația
achitată inclusiv pentru luna precedentă lunii în care se desfășoară ședința respectivă;

f) să se adreseze comisiilor de etică și arbitraj față de orice decizie a organelor partidului,
conform competenței acestor comisii;

g) să demisioneze din partid, cu efect imediat;
h) membrii au dreptul de a participa la ședințele de conducere ale oricăror organe de

conducere, mai puțin cele cu caracter confidențial.
(2) Membrii Partidului Verticala Nouă au următoarele îndatoriri:
a) să respecte Statutul, Programul Politic și hotărârile organelor de conducere, precum și

regulamentele aprobate pe baza și pentru aplicarea dispozițiilor statutare;
b) să nu întreprindă acțiuni ce contravin obiectivelor politice ale Partidului Verticala Nouă;
c) să nu prejudicieze, prin luări de poziție publică, interesele legitime ale Partidului

Verticala Nouă şi ale membrilor săi;
d) de a asigura confidențialitatea informațiilor cu care au luat contact în activitatea din

cadrul sau în legătură cu Partidul Verticala Nouă, dacă acestea au caracter confidențial; caracterul
confidențial al unui document se stabilește prin aplicarea marcajului „confidențial” de către
emitent sau de cel care îl întocmește, iar informațiile transmise verbal vor fi anunțate ca fiind
confidențiale; lipsa marcajului sau anunțului lipsește informația de caracterul confidențial al
acesteia;

e) să plătească cotizația lunară de membru;
f) să aibă un comportament moral şi demn în societate;
g) să nu aibă un comportament injurios sau calomniator la adresa unui alt membru al

Partidului Verticala Nouă;
h) să se implice activ în activitățile partidului în vedere îndeplinirii obiectivelor acestuia:
i) să respecte orice alte obligații stabilite în sarcina membrilor prin prezentul Statut,

respectiv prin orice alte regulamente ori hotărâri adoptate în temeiul și pentru aplicarea prezentului
Statut.

Art. 9 – Interdicții și incompatibilități ale membrilor
(1) Un membru al Partidului Verticala Nouă nu poate deține simultan calitatea de membru

al unui alt partid politic înregistrat în România.
(2) Un membru al Partidului Verticala Nouă nu poate deține simultan o funcție/funcții de

conducere şi o funcție/funcții de control ori de arbitraj în cadrul partidului.
(3) Un membru al Partidului Verticala Nouă nu poate deține simultan o funcție/funcții de

control şi o funcție/funcții de arbitraj în cadrul partidului.
(4) Persoanele plătite din fonduri ale Partidului Verticala Nouă sau din indemnizații ori

fonduri aflate la dispoziția primarilor și ai președinților de consilii județene ce fac parte din
Partidul Verticala Nouă sau alte persoane angajate de aceștia, precum şi persoanele angajate la
grupurile parlamentare ale Partidului Verticala Nouă, sunt incompatibile cu funcția de membru al
organelor de conducere, arbitraj și control ale partidului.

(5) Un membru al Partidului Verticala Nouă nu poate deține simultan mai mult de două
funcții alese in cadrul partidului, indiferent de nivel. Prin funcție aleasă in cadrul partidului nu se
înțelege calitatea de reprezentant la Congresul Național al Partidului Verticala Nouă, Adunarea
Generală a Filialei Locale sau Județene, Comitetul Politic și/sau de membru în diverse comitete și
comisii tematice.
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(6) La data validării alegerii în funcția de membru al organelor de conducere, arbitraj și
control la orice nivel, membrii care devin incompatibili în conformitate cu dispozițiile alin. (3) și
(4) sunt obligați să iasă din starea de incompatibilitate în interiorul unui termen de 60 de zile. În
situația în care la expirarea termenului de 60 de zile membrul se află încă în stare de
incompatibilitate, organul de conducere superior emite fie o decizie prin care constată încetarea de
drept a funcției din cadrul Partidului Verticala Nouă, fie o decizie prin care constată încetarea de
drept a funcției sau funcțiilor inferioare alese din partid, după caz. Orice membru al partidului
poate sesiza organul competent.

Art. 10 – Conflictul de interese
(1) Prin conflict de interese se înțelege situația în care un membru al Partidului Verticala

Nouă ce exercită o funcție de conducere are un interes personal de natură patrimonială, care ar
putea influența îndeplinirea cu obiectivitate a atribuțiilor care îi revin potrivit prezentului Statut,
respectiv potrivit regulamentelor elaborate și hotărârilor adoptate în baza acestuia.

(2) Într-o atare situație precum cea descrisă anterior, membrul în cauză este obligat să se
abțină de la îndeplinirea atribuțiilor, respectiv să sesizeze de îndată Comisia Județeană de Etică și
Arbitraj constituită la nivelul circumscripției în care acesta își desfășoară activitatea, ori Comisiei
Naționale de Etică și Arbitraj atunci când nu există o comisie județeană.

Art. 11 – Sancțiuni aplicabile membrilor
Pentru neîndeplinirea îndatoririlor sale de membru, sancțiunile care pot fi aplicate unui

membru al Partidului Verticala Nouă sunt următoarele, redate în ordinea severității:
a) avertismentul scris;
b) votul de blam;
c) retragerea sprijinului politic pentru funcția publică pentru care a beneficiat de susținerea

politică a partidului;
d) suspendarea din partid;
e) excluderea din partid.

Art. 12 – Procedura de sancționare
(1) Sancțiunile prevăzute de art. 11 lit. a), b), d) şi e) pot fi dispuse de Biroul Local pentru

membrii fără funcții de conducere/arbitraj/control sau fără funcții sau demnități publice.
(2) Sancțiunile prevăzute de art. 11 lit. a), b), c), d) şi e) pentru membrii cu funcții de

conducere/arbitraj/control la nivel local în partid, ori funcţii sau demnităţi publice la nivel local
(nivel comunal, orăşenesc, municipal) pot fi dispuse numai de către Biroul Județean. Biroul Local
poate emite un aviz consultativ în această privință.

(3) Sancţiunile prevăzute de art. 11 lit. a), b), c), d) şi e) pentru membrii cu funcţii de
conducere/arbitraj/control la nivel judeţean în partid ori funcţii sau demnităţi publice la nivel
judeţean pot fi dispuse numai de către Biroul Național. Biroul Județean poate emite un aviz
consultativ în această privință.

(4) Sancţiunile prevăzute de art. 11 lit. a), b), c), d) şi e) pentru membrii cu funcţii de
conducere/arbitraj/control la nivel naţional în partid ori funcţii politice la nivel naţional pot fi
dispuse numai de către Comitetul Politic. Biroul Naţional poate emite un aviz consultativ în
această privință.

(5) Dacă în termen de 60 de zile de la data primirii sesizării, în cazurile prevăzute la
alineatele (2), (3) și (4) de mai sus, biroul ori comitetul sesizat și în măsură să se pronunțe cu
privire la sancțiune nu emite nicio decizie, acesta își pierde dreptul de a se pronunța cu privire la
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sesizare și are obligația de a își declina competența și de a transmite speța spre judecare Comisiei
de Etică și Arbitraj.

(6) Pentru neplata cotizației timp de 6 luni consecutive, membrului în cauză i se suspendă
de drept calitatea de membru. Suspendarea se constată de către Biroul Local în prima ședință după
împlinirea termenului. Achitarea cotizației restante obligă Biroul Local să constate încetarea
suspendării în prima ședință a Biroului Local ulterioară achitării cotizației.

(7) Membrii suspendați din orice motive pe o perioadă mai mare de un an pot fi excluși din
partid prin decizia Biroului Local.

(8) Pierderea calității de membru are loc la împlinirea termenului de contestare a deciziei
de excludere sau de constatare a încetării calității de membru, când nu se introduce contestație de
către membru, ori la momentul respingerii contestației. În toate cazurile, începând cu data deciziei
de excludere sau de constatare a încetării calității de membru, acesta este suspendat de drept.

(9) Sancțiunile dispuse împotriva membrilor Partidului Verticala Nouă pot fi contestate la
organele de arbitraj conform atribuțiilor fiecărui organ arbitral menționate în prezentul Statut, în
termenul de decădere de 15 zile de la comunicarea deciziei de sancționare.

(10) În situația în care sancțiunile au fost dispuse împotriva membrilor Partidului Verticala
Nouă de către Comisiile de Etică și Arbitraj în urma decăderii organelor executive din termenul de
60 de zile prevăzut la alin. (4) al acestui articol, acestea pot fi contestate la organele de arbitraj de
recurs conform atribuțiilor fiecărui organ arbitral menționate în prezentul Statut, în termenul de
decădere de 30 zile de la comunicarea hotărârii de sancționare.

(11) Organul de arbitraj, atât în cazul judecării inițiale în urma decăderii organului
executiv din dreptul de a se pronunța, cât și în cazul contestării deciziei unui organ executiv, se
pronunță respectând dreptul la apărare şi opinie a celor în cauză, precum şi Regulamentul
Comisiilor de Etică și Arbitraj.

(12) Până la soluționarea definitivă a contestației, decizia de sancționare emisă în termen
de organele executive (sau hotărârea comisiei de arbitraj sesizată în urma decăderii din termen a
organului executiv din dreptul de a se pronunța) produce efecte depline. Dacă o contestație a fost
admisă de către Comisia de Etică și Arbitraj, organele de conducere ale organizației locale sau
județene au obligația repunerii cu celeritate în toate drepturile a membrului sancționat în mod
nestatutar. Repunerea în toate drepturile se realizează în maxim 15 zile calendaristice de la data
comunicării hotărârii de admitere a contestației.

(13) Deciziile organelor de arbitraj pronunțate în recurs sau rămase definitive prin
nerecurare sunt definitive la nivelul partidului. Doar cei care au epuizat căile interne de contestare
se pot adresa instanțelor de judecată.

(14) Toate sancțiunile vor fi dispuse numai cu respectarea dreptului la apărare.

Art. 13 – Pierderea calității de membru
(1) Calitatea de membru al Partidului Verticala Nouă se pierde prin:
a) demisie, cu efect imediat;
b) excludere din partid, în condițiile prevăzute de prezentul Statut;
c) deces;
d) condamnarea printr-o hotărâre definitivă pentru infracțiuni de corupție;
e) stabilirea printr-o hotărâre definitivă a calității de lucrător, colaborator sau asimilat

colaborator al Securității în conformitate cu prevederile legale în vigoare;
f) interzicerea, prin hotărâre judecătorească definitivă, a exercitării drepturilor politice sau

cetățenești.
g) promovarea ideii de rasism, xenofobie sau antisemitism;
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h) stabilirea faptului că a ocupat funcții politice de conducere retribuite în aparatul central
al Partidului Comunist Român.

i) precum și în orice alte cazuri prevăzute expres în prezentul Statut ori în alte regulamente
elaborate în temeiul și pentru aplicarea prezentului Statut.

(2) Un membru al Partidului Verticala Nouă poate fi suspendat, conform prevederilor
prezentului Statut, din calitatea sa de membru. Pe perioada suspendării acesta nu poate exercita
drepturile sale ce decurgeau din calitatea de membru, păstrând obligația de a respecta îndatoririle
membrilor.

(3) Un membru al Partidului Verticala Nouă se poate autosuspenda din calitatea sa de
membru, din funcțiile de conducere ori din funcțiile obținute cu sprijinul politic al partidului. Pe
perioada suspendării, acesta nu poate exercita drepturile sale ce decurgeau din calitatea de
membru ori din funcțiile de conducere ori din funcțiile obținute cu sprijinul politic al Partidului
Verticala Nouă, păstrând obligația de a respecta îndatoririle membrilor.

Capitolul IV – Organizarea partidului

Art. 14 – Organizare și funcționare
(1) Partidul Verticala Nouă este organizat și funcționează în baza criteriului administrativ-

teritorial. Structurile teritoriale ale Partidului Verticala Nouă sunt Filiala Locală, Filiala Județeană
și Congresul Național.

(2) În cadrul structurii interne de organizare a Partidului Verticala Nouă există următoarele
niveluri de organizare: secția de votare, local, județean, național și diaspora.

(3) Nucleul de bază al structurii organizatorice a partidului este organizația de secție de
votare, care este constituită pe teritoriul unei secții de votare sau a mai multor secții de votare din
aceeași unitate administrativ-teritorială. Structurile teritoriale ale Partidului Verticala Nouă care
asigură coordonarea activității partidului la nivel local (comune, orașe, municipii) sunt Filialele
Locale.

(4) Structurile teritoriale ale Partidului Verticala Nouă care asigură coordonarea activității
partidului la nivel județean sunt Filialele Județene.

(5) Structura centrală a Partidului Verticala Nouă se află la nivel național și asigură
coordonarea activității partidului.

(6) Structurile teritoriale ale Partidului Verticala Nouă își vor putea asuma drepturi şi
obligații față de terți, precum şi încheia contracte şi altele asemenea, numai în limita delegării
exprese în acest sens decise de către Biroul Național şi conform procedurilor prevăzute respectiva
această delegare. Delegarea va putea fi diferită de la o filială la alta și se realizează în formă scrisă.

Art. 15 – Relațiile de subordonare între structurile teritoriale
(1) Între niveluri sunt relații de subordonare, fiecare nivel având autonomie în cadrul

competențelor statutare și regulamentare.
(2) Principiul autonomiei este completat de principiile coordonării și dialogului între

diversele niveluri.
(3) Organizațiile secțiilor de votare sunt subordonate Filialei Locale pe teritoriul căreia se

află.
(4) Filiale locale sunt subordonate Structurii Județene, care la rândul ei este subordonată

Structurii Naționale.

Secțiunea 1 – Organizarea partidului la nivel de secție de votare



- 8 -

Art. 16 – Organizația de secție de votare
(1) Nucleul de bază al structurii organizatorice a partidului este organizația de secție de

votare, care este constituită pe teritoriul unei secții de votare sau a mai multor secții de votare din
aceeași unitate administrativ-teritorială.

(2) Organizația de secție de votare funcționează cu cel puțin 3 membri.
(3) Organizația de secție de votare are, în principal, atribuții executive privind legătura

directă cu cetățenii și desfășurarea în condiții optime a campaniilor de atragere de noi membri,
precum și a campaniei electorale și a alegerilor din secțiile de votare respective.

(4) Înființarea, organizarea, funcționarea și atribuțiile concrete ale organizației de secție de
votare vor fi stabilite printr-un regulament adoptat de către Biroul Național.

Secțiunea 2 – Organizarea partidului la nivel local

Art. 17 – Filiala Locală
Filialele Locale se constituie din totalitatea membrilor și a organizațiilor de la nivelul

secţiilor de votare de pe raza unei unităţi administrativ-teritoriale (comună, oraş, municipiu, sector
al Municipiului București, o țară sau un grup de țări în diaspora, conform Regulamentului de
Organizare al Organizației Diaspora, adoptat de Biroul Național).

Art. 18 – Înființarea și funcționarea filialelor locale
(1) Filialele locale funcționează cu cel puțin 10 membri.
(2) Filialele locale se înființează prin decizie a Biroului Filialei Județene, respectiv a

Municipiului București. În situaţia în care nu există o filială județeană în circumscripţia respectivă,
Filiala locală se înființează prin decizie a Biroului Național.

(3) În termen de 30 de zile de la constituirea prin orice procedură statutară a unei filiale
locale, Biroul Filialei Județene, respectiv a Municipiului București convoacă şi organizează
Adunarea Generală a Filialei Locale în care se alege componența organelor de conducere, arbitraj
şi control ale filialei locale.

(4) Filiala locală se desființează de drept atunci când numărul membrilor săi scade sub
numărul minim prevăzut la alin. (1). Constatarea desființării de drept se va realiza prin decizie a
Biroului Filialei Județene.

(5) În situațiile prevăzute în prezentul articol în care nu există o filială județeană în
circumscripţia respectivă, decizia Biroului Filialei Județene este înlocuită de decizia Biroului
Național.

Art. 19 – Organizarea filialelor locale
Organele de conducere, arbitraj şi control ale filialelor locale sunt:
a) Adunarea Generală a Filialei Locale;
b) Secretariatul Filialei Locale;
c) Biroul Local;
c) Președintele Filialei Locale;
d) Vicepreşedinţii Filialei Locale;
e) Cenzorul Filialei Locale.

Art. 20 – Adunarea Generală a Filialei Locale
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(1) Adunarea Generală a Filialei Locale este organul de conducere al filialei şi este
constituită din totalitatea membrilor acesteia.

(2) Adunarea Generală a Filialei Locale se întruneşte ordinar cel puțin odată la un (1) an şi
extraordinar oricând se convoacă statutar între adunările generale ordinare.

(3) Adunarea Generală a Filialei Locale se convoacă prin decizie a Biroului Local, a
Președintelui Filialei Locale, la cererea unei treimi din membrii filialei, prin decizie a Biroului
Județean ori prin decizie a Biroului Național.

(4) Deciziile din cadrul Adunărilor Generale ale filialelor locale din Diaspora se vor lua
doar prin vot electronic, printr-o platformă digitală care oferă un nivel rezonabil de securitate
privind integritatea și, în cazul în care acest lucru este necesar, secretul votului.

(5) Adunarea Generală a Filialei Locale este valabil constituită cu un cvorum de 50% plus
1 din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul filialei sau dacă votul se desfășoară exclusiv
prin mijloace electronice, adunarea este valabil constituită dacă cel puțin 50% plus 1 dintre
membrii cu drept de vot și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea
cvorumului de 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în
termen de maximum 21 de zile. Adunarea Generală a Filialei Locale este valabil constituită
indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua convocări, respectiv indiferent de procentul
de exprimare a votului prin mijloace electronice. Hotărârile/deciziile Adunării Generale a Filialei
Locale vor putea fi adoptate cu majoritatea a 50% plus 1 din numărul voturilor membrilor prezenți
la ședința valabil desfășurată, în sensul prezentului alineat.

Art. 21 – Atribuțiile Adunării Generale a Filialei Locale
Adunarea Generală a Filialei Locale are următoarele atribuții:
a) stabilește strategia politică locală, în acord cu strategia politică a filialei județene și

strategia politică la nivel național;
b) alege şi revocă, prin vot secret, Biroul Local, Președintele şi Vicepreședinții Filialei

Locale, respectiv Cenzorul Filialei Locale;
c) alege şi revocă, prin vot secret, lista delegaților filialei locale la Conferința Filialei

Județene, respectiv a Municipiului București;
d) propune candidații pentru alegerile locale pentru comună, oraş, municipiu sau sector,

după caz;
e) orice alte atribuții date de prezentul Statut ori de lege în sarcina sa.

Art. 22 – Secretariatul General al Filialei Locale
(1) Secretariatul General al Filialei Locale formează structura executivă a partidului

coordonată de Președintele Filialei Locale.
(2) Secretariatul General este format din Secretarul General şi echipa coordonată de acesta.
(3) Secretarul General este membru al Partidului Verticala Nouă, aprobat de către Biroul

Local la propunerea Președintelui Filialei Locale. În cazul în care Biroul Local refuză numirea
candidatului propus, Președintele va propune o altă candidatură. Aprobarea propunerii şi
demiterea Secretarului General se va face cu votul majorității calificate de 2/3 dintre membrii
Biroului Local. În cazul în care la prima ședință a Biroului Local în care se supune aprobării
persoana propusa ca Secretar General nu vor fi prezenți 2/3 dintre membrii Biroului Local, la a
doua convocare a ședinței Biroului Local în vederea aprobării persoanei propuse ca Secretar
General propunerea se va adopta cu votul a 2/3 dintre membrii Biroului Local prezenți la acea
ședință. Mecanismul de vot descris mai sus va fi valabil pentru fiecare propunere de Secretar
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General. Dacă 5 propuneri consecutive de Secretar General vor fi respinse de Biroul Local,
Preşedintele şi membrii Biroului Local vor purta discuții de mediere până la stabilirea unui
consens în vederea aprobării Secretarului General.

(4) Secretarul General nu va ocupa nicio altă funcţie în organele de conducere din cadrul
Partidului Verticala Nouă, precum nicio altă funcţie politică aleasă sau numită.

Art. 23 – Atribuțiile Secretariatului General al Filialei Locale
(1) Secretariatul General are următoarele atribuţii pe care le exercită prin Secretarul

General:
a) coordonează activitatea organizatorică la nivel local, asigură comunicarea internă cu

organizațiile locale, precum şi cu instituțiile şi autoritățile publice locale;
b) coordonează activitatea de organizare a evenimentelor locale ale partidului;
c) gestionează activitatea de resurse umane;
d) conduce serviciile administrative la nivel local în vederea asigurării acestora;
e) organizează activitatea de pregătire a lucrărilor şi a documentelor necesare desfăşurării

activității Adunării Generale a Filialei Locale şi Biroului Local;
f) în limitele impuse de statut şi în subsidiar de decizia Comitetului Politic ori a Birourilor

Locale, Județene și Naționale, elaborează proiectele de regulamente şi norme în vederea
organizării şi funcționării interne;

g) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin hotărârile Comitetului Politic, Biroului
Local, Biroului Județean și a Biroului Național sau care reies din prevederile prezentului Statut;

h) întocmește rapoarte curente către Președintele Filialei Locale și lunare către Biroul
Local;

j) administrează utilizarea resurselor financiare rezultate din cotizaţii, donaţii, alocaţii
bugetare, dobânzi şi altor surse permise de lege.

(2) Secretarul General răspunde direct faţă de Preşedintele Filialei Locale și Biroul Local.
(3) Secretarul General poate delega oricare dintre atribuțiile sale către personalul

Secretariatului General.

Art. 24 – Biroul Local
(1) Biroul Local este organismul executiv al Filialei Locale.
(2) Biroul Filialei Locale este compus din 3 – 9 membri, numărul concret de membri

urmând a fi stabilit de Adunarea Generală a Filialei Locale.
(3) Preşedintele şi Vicepreşedinţii Filialei Locale sunt membri de drept ai Biroului Local.
(4) Mandatul membrilor Biroului Local este de cel mult 4 ani.
(5) Ședințele Biroului Local sunt convocate de Preşedintele Filialei Locale sau de cel puţin

o treime din numărul membrilor Biroului Local.
(6) Ședințele Biroului Local sunt valabil desfășurate cu un cvorum de 50% plus 1 din

totalul membrilor Biroului Local cu drept de vot sau dacă votul se desfășoară exclusiv prin
mijloace electronice, sunt valabil desfășurate dacă cel puțin 50% plus 1 dintre membrii cu drept de
vot și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului de 50% plus
1 din totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în termen de maximum 3 zile.
Ședințele Biroului Local sunt valide indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua
convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice.
Hotărârile/deciziile Biroului Local vor putea fi adoptate cu majoritatea a 50% plus 1 din numărul
voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată, în sensul prezentului alineat.
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Art. 25 – Atribuțiile Biroului Local
Biroul Local are următoarele atribuții:
a) conduce filiala locală în intervalul dintre Adunările Generale;
b) convoacă Adunarea Generală a Filialei Locale şi organizează desfășurarea acesteia;
c) aprobă sau respinge cererile de înscriere în partid sau transfer ce ii sunt adresate;
d) acordă sprijinul politic pentru ca un membru al filialei locale să obțină o funcție publică

la nivel local;
e) dispune sancțiuni pentru membrii filialei locale, în urma sesizărilor membrilor partidului

sau a unor terți, în toate cazurile în care sancționarea acestora nu este dată expres în competența
altui organ prin prevederile prezentului Statut;

f) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli al filialei locale şi hotăraște asupra execuției
acestuia;

g) gestionează resursele financiare şi materiale ale filialei locale prin angajarea, lichidarea,
ordonanțarea și plata cheltuielilor, prin semnătura președintelui sau a responsabilului financiar in
baza deciziei luate in cadrul ședintelor sale;

h) dispune înlocuirea membrilor cărora le-a încetat calitatea pe orice cale din organele de
conducere, arbitraj şi control, cu supleanți; supleanții se stabilesc ca înlocuitori întotdeauna în
ordinea descrescătoare a voturilor pentru funcția respectivă obținute de aceştia la ultima Adunare
Generală a Filialei Locale;

i) în cazul suspendării unui membru care face parte din organele de conducere, arbitraj şi
control ale filialei locale, numește în persoana supleantului un interimar în locul membrului
suspendat, pe perioada suspendării;

j) înființează și desființează Organizațiile secțiilor de votare aflate în raza competenței sale
teritoriale;

l) orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa.

Art. 26 – Președintele Filialei Locale
(1) Preşedintele Filialei Locale este ales de Adunarea Generală a Filialei Locale pentru un

mandat de cel mult 4 ani.
(2) Preşedintele Filialei este membru de drept al Biroului Local.
(3) Preşedintele Filialei Locale va propune, în 3 luni de la preluarea mandatului său, un

program de activitate şi va prezenta un raport bianual către Biroul Local.

Art. 27 – Atribuțiile Președintelui Filialei Locale
Președintele Filialei Locale are următoarele atribuții:
a) coordonează activitatea Biroului Local;
b) convoacă şi conduce ședințele Biroului Local;
c) reprezintă filiala locală în relațiile cu autoritățile publice şi cu terţii;
d) propune Biroului Local persoane care să ocupe funcția de Secretar General, asigurând

totodată colaborarea între Biroul Local și Secretariatul General;
e) prin semnătura sa (sau a responsabilului financiar, dacă Biroul decide astfel) are loc

angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor filialei locale.

Art. 28 – Vicepreședinții Filialei Locale
(1) Filiala locală are un număr de 1 – 4 vicepreședinți, cifra exactă fiind stabilită de

Adunarea Generală a Filialei Locale.
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(2) Vicepreședinții Filialei Locale sunt aleși de Adunarea Generală a Filialei Locale, pentru
un mandat de cel mult 4 ani.

(3) Vicepreședinții Filialei Locale sunt membri de drept ai Biroului Local.

Art. 29 – Atribuțiile vicepreședinților Filialei Locale
Vicepreşedinții Filialei Locale au următoarele atribuţii:
a) îndeplinesc atribuții specifice stabilite de Adunarea Generală a Filialei Locale sau de

Biroul Filialei Locale;
b) pot prelua, prin mandat de la Preşedintele Filialei, oricare dintre atribuţiile Preşedintelui

Filialei locale.

Art. 30 – Cenzorul Filialei Locale
(1) Cenzorul Filialei Locale este ales de Adunarea Generală a Filialei Locale pentru un

mandat de cel mult 4 ani.
(2) Cenzorul Filialei Locale nu poate fi membru al Biroului Local.

Art. 31 – Atribuțiile Cenzorului Filialei Locale
Cenzorul Filialei Locale verifică activitatea financiară a filialei locale, precum şi

gestionarea patrimoniului acesteia.

Secțiunea 3 – Organizarea partidului la nivel județean

Art. 32 – Filiala Județeană
(1) Filiala Județeană, respectiv a Municipiului Bucureşti se constituie din totalitatea

filialelor locale de pe raza județului, respectiv a Municipiului Bucureşti.
(2) Orice referire la organizarea și funcționarea unei filiale județene implică și Filiala

Municipiului București, cu excepția cazurilor prevăzute în prezentul Statut.
(3) Organizația Diaspora se organizează distinct, cu structură, sub-structură şi organe

corespunzătoare unei filiale județene. Oriunde se regăsesc în prezentul statut mențiuni la filiala
județeană, acestea se consideră făcute şi la Organizația Diaspora, conform Regulamentului de
Organizare al Organizației Diaspora, adoptat de Biroul Național.

Art. 33 – Înființarea și funcționarea Filialelor Județene
(1) În termen de cel mult 6 luni de la constituirea primei filiale locale într-un județ,

respectiv în Municipiul București, Biroul Național al Partidului Verticala Nouă organizează
Conferința Constitutivă a Filialei Județene.

(2) Numărul delegaților fiecărei filialei locale la Conferința Constitutivă a Filialei Județene,
este stabilit de Biroul Național.

(3) Conferința Constitutivă a Filialei Judeţene stabileşte componenţa organelor de
conducere, arbitraj şi control ale filialei judeţene.

Art. 34 – Organizarea Filialelor Județene
Organele de conducere, arbitraj şi control ale Filialelor Județene sunt:
a) Conferința Filialei Județene;
b) Secretariatul Filialei Județene;
c) Biroul Județean;
d) Președintele Filialei Județene;
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e) Vicepreședinții Filialei Județene;
f) Comisia Județeană de Etică și Arbitraj;
g) Comisia Județeană de Cenzori.

Art. 35 – Conferința Filialei Județene
(1) Conferința Filialei Județene este organul de conducere al Filialei Judeţene, care se

întruneşte cel puţin odată la 4 ani.
(2) Conferința Filialei Județene este formată din delegați ai tuturor filialelor locale.
(3) Conferinţa Filialei Judeţene se convoacă prin decizie a Biroului Filialei Judeţene, prin

decizia Preşedintelui Filialei Judeţene, la cererea unei treimi dintre Birourile Filialelor Locale sau
prin decizie a Biroului Naţional.

(4) Numărul delegaţilor corespunzător fiecărei filiale locale la Conferinţa Filialei Judeţene
este stabilit conform principiului respectării proporţionalităţii numărului de voturi obţinut la
ultimele alegeri de fiecare filială locală, dar asigurând în acelaşi timp participarea de reprezentanţi
din fiecare filială locală.

(5) În scopul calculului numărului de delegați corespunzător fiecărei filiale locale din
Diaspora, în completarea prevederilor alin. (5) de mai sus, în cazul voturilor pentru care nu se
poate identifica teritoriul de pe care provin, precum cele exprimate poștal și expediate în România,
acestea se vor împărți proporțional conform numărului de persoane înscrise pentru acest tip de vot
în fiecare teritoriu corespondent fiecărei filiale locale Diaspora. În cazul în care nici acest număr
nu poate fi determinat, aceste voturi vor fi alocate prin distributie egala intre toate filialele locale
Diaspora.

(6) Conferința Filialei Județene este valabil constituită cu un cvorum de 50% plus 1 din
totalul celor care o formează conform alineatelor de mai sus sau dacă votul se desfășoară exclusiv
prin mijloace electronice, conferința este valabil constituită dacă cel puțin 50% plus 1 din totalul
celor care o formează și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea
cvorumului de 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în
termen de maximum 21 de zile. Conferinţa Filialei Judeţene e valabil constituită indiferent de
cvorumul prezent la data celei de-a doua convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare
a votului prin mijloace electronice. Hotărârile/deciziile conferinței vor putea fi adoptate cu
majoritatea a 50% plus 1 din numărul voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată,
în sensul prezentului alineat.

Art. 36 – Atribuțiile Conferinței Filialei Județene
Conferinţa Filialei Judeţene are următoarele atribuţii:
a) stabilește strategia politică la nivel județean, respectiv la nivelul Municipiului Bucureşti,

în acord cu strategia politică națională; strategia politică la nivel județean cuprinde prevederi
general-valabile la nivel județean, fără a cuprinde prevederi specifice unei comune, oraș sau
municipiu, care sunt atributul strategiei politice a filialei locale;

b) alege şi revocă, prin vot secret, Biroul Filialei Județene, Președintele şi Vicepreședinții
Filialei Judeţene, Comisia Județeană de Etică și Arbitraj şi Comisia Județeană de Cenzori;

c) alege şi revocă, prin vot secret, lista delegaţilor filialei judeţene, la Congresul Național;
d) alege candidații pentru alegerile locale la nivel judeţean, respectiv pentru municipiul

Bucureşti, precum şi candidații la alegerile locale la nivel local acolo unde nu există filiala locală;
e) alege candidaţii pentru alegerile parlamentare pentru funcţiile de deputat şi senator în

judeţ, respectiv în Municipiul Bucureşti;
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f) analizeaza şi hotărăşte asupra raportului activităţii desfăşurate de Biroul Judeţean şi
aprobă programul acestuia pentru perioada următoare;

g) aprobă rapoartele de activitate ale Comisiei Județene de Etică și Arbitraj şi ale Comisiei
Judeţene de Cenzori;

h) aprobă candidaţii organizaţiei pentru funcţii în cadrul administraţiei publice judeţene,
respectiv candidaţi pentru funcţii în cadrul administrației publice la nivelul Municipiului Bucureşti,
după caz, precum şi candidaţii pentru funcţii locale în circumscripțiile unde nu există filiala locală;

i) adopta hotărâri, în limita competenţelor sale, pentru realizarea Programului Politic al
Partidului Verticala Nouă;

j) adoptă rezoluții cu privire la teme de interes la nivelul județului sau al municipiului
Bucureşti, după caz;

k) orice alte atribuții date de prezentul statut în sarcina sa.

Art. 37 – Biroul Județean
(1) Biroul Județean este organismul executiv al Filialei Judeţene. Orice referire la Biroul

Filialei Judetene include și Biroul Municipiului București și Biroul Filialei Județene Diaspora, cu
excepția cazurilor prevăzute în prezentul Statut.

(2) Biroul Județean este compus din 5 – 21 membri, numărul de membri fiind stabilit de
Conferinţa Filialei Judeţene.

(3) Biroul Județean înființat pe raza Municipiului București este format din Președintele
Filialei Municipiului București, minim 6 membri aleși prin vot secret de către toți membrii
filialelor locale de pe raza Municipiului București și din președinții filialelor locale de pe raza
municipiului București.

(4) Prin excepție de la prevederile alineatului (2) al prezentului articol, Biroul Județean
Diaspora este format din 9-21 membri: Președintele Filialei Județene Diaspora, 7 membri aleși de
către Conferința Filialei Județene Diaspora și președinții Filialelor Locale din Diaspora.
Președintele, vicepreședinții și membrii aleși ai Biroului Filialei Județene Diaspora sunt
incompatibili cu funcția de președinte al unei filiale locale Diaspora.

(3) Preşedintele şi Vicepreşedintii sunt membri de drept ai Biroului Județean.
(4) Mandatul membrilor Biroului Filialei Judeţene este de maxim 4 ani.
(5) Şedinţele Biroului Filialei Judeţene sunt convocate de Preşedintele Filialei Judeţene sau

de cel puţin o treime din numărul membrilor Biroului Filialei Judeţene.
(6) Ședințele Biroului Filialei Judeţene sunt valabil desfășurate cu un cvorum de 50% plus

1 din totalul membrilor Biroului Filialei Judeţene cu drept de vot sau dacă votul se desfășoară
exclusiv prin mijloace electronice, sunt valabil desfășurate dacă cel puțin 50% plus 1 dintre
membrii cu drept de vot și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea
cvorumului de 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace
electronice a 50% plus 1 din totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în
termen de maximum 3 zile. Ședințele Biroului Filialei Județene sunt valide indiferent de cvorumul
prezent la data celei de-a doua convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului
prin mijloace electronice. Hotărârile/deciziile Biroului Filialei Județene vor putea fi adoptate cu
majoritatea a 50% plus 1 din numărul voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată,
în sensul prezentului alineat.

(7) Președinții Comisiei Judeţene de Arbitraj şi Comisiei Judeţene de Cenzori pot fi invitați
la şedinţele Biroului Filialei Judeţene, fără a avea însă drept de vot.

Art. 38 – Atribuțiile Biroului Județean
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Biroul Județean are următoarele atribuţii:
a) conduce executiv Filiala Județeană în intervalul dintre Conferințele Filialei Judeţene;
b) pune în aplicare deciziile de strategie politică naţională ale Comitetului Politic, respectiv

de politică județeană ale Conferinței Judeţene, inclusiv modul de abordare a campaniilor electorale;
c) dispune convocarea Conferința Filialei Judeţene şi organizează desfăşurarea acesteia;
d) în vederea organizării Conferinței Filialei Judeţene, stabileşte numărul de reprezentanţi

ai filialelor locale la Conferinţa Filialei Judeţene procentual, conform numărului de voturi obţinut
la ultimele alegeri de fiecare filiala locală, dar asigurând în acelaşi timp participarea de
reprezentanţi din fiecare filială locală.

e) aprobă sau respinge cererile de înscriere în Partidul Verticala Nouă în cazul în care nu
există o filiala locală, conform art. 8-9 din prezentul statut;

f) propune Conferinţei Filialei Judeţene candidaţii organizaţiei pentru funcţii în cadrul
administraţiei publice judeţene, respectiv candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei publice
la nivelul municipiului Bucureşti, după caz, şi candidaţi pentru funcţii în cadrul administraţiei
publice locale în circumscripţiile unde nu există filiale locale; propune Conferinței Filialei
Județene inclusiv candidații organizației pentru alegerile parlamentare;

g) aprobă bugetul propriu de venituri şi cheltuieli al Filialei Judeţene şi hotărăşte asupra
execuţiei acestuia;

h) dispune sancţiuni conform prezentului statut;
i) gestionează resursele financiare şi materiale ale filialei judeţene prin angajarea,

lichidarea, ordonanţarea și plata cheltuielilor, prin semnătura președintelui sau a responsabilului
financiar in baza deciziei luata in cadrul sedintelor sale;

j) dispune înlocuirea membrilor cărora le-a încetat calitatea din organele de conducere,
control şi arbitraj la nivel judeţean cu supleanţi. Supleanţii se stabilesc ca înlocuitori întotdeauna
în ordinea descrescătoare a voturilor pentru funcţia respectivă obținute de aceștia la ultima
Conferința a Filialei Județene;

k) validează sau invalidează, nominal, propunerile de candidaţi ale Adunării Generale ale
Filialelor Locale pentru alegerile locale, conform prezentului statut. În cazul invalidării, se va
emite o decizie scrisă și motivată ce va putea fi atacată la Comisia Judeţeană de Etică și Arbitraj;

l) în cazul suspendării unui membru al partidului care face parte din organele de conducere,
arbitraj şi control ale filialei judeţene, numeşte în persoana supleantului un interimar în locul
membrului suspendat, pe perioada suspendării;

m) propune Biroului Național retragerea sprijinului politic pentru ocupanţii funcţiilor în
cadrul administraţiei publice judeţene şi la nivelul municipiului Bucureşti, după caz;

n) orice alte atribuții date de prezentul statut în sarcina sa.

Art. 39 – Președintele Filialei Județene
(1) Preşedintele Filialei Judeţene (inclusiv al Filialei Diaspora și Filialei Municipiului

București), este ales de Conferința Filialei Județene, pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(2) Preşedintele Filialei este membru de drept al Biroului Filialei Judeţene.
(4) Preşedintele Filialei Judeţene va propune, în 3 luni de la preluarea mandatului un

program de activitate şi va prezenta un raport bianual către Biroul Judeţean.

Art. 40 – Atribuțiile Președintelui Filialei Județene
Preşedintele Filialei Județene are următoarele atribuții:
a) coordonează activitatea Biroului Filialei Județene;
b) convoacă şi conduce ședințele Biroului Filialei Județene;
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c) reprezintă filiala în relațiile cu autoritățile publice şi cu terţii.
d) prin semnătura sa (sau a responsabilului financiar, dacă Biroul decide astfel) are loc

angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor Filialei Județene.

Art. 41 – Vicepreședinții Filialei Județene
(1) Filiala Județeană (inclusiv al Filialei Diaspora și Filialei Municipiului București), are

un număr de 1 – 8F vicepreşedinti, cifra exactă fiind stabilită de Conferinţa Filialei Judeţene.
(2) Vicepreşedintii Filialei Judeţene sunt aleşi de Conferinţa Filialei Judeţene pentru un

mandat de cel mult 4 ani.
(3) Vicepreşedintii Filialei Judeţene, respectiv ai Municipiului Bucureşti, sunt membri de

drept ai Biroului Filialei Judeţene, respectiv al Municipiului Bucureşti.

Art. 42– Atribuțiile vicepreședinților Filialei Județene
Vicepreşedintii Filialei Județene au următoarele atribuţii:
a) îndeplinesc atribuții specifice stabilite de Conferinţa Filialei Judeţene sau de Biroul

Filialei Judeţene;
b) pot prelua, prin mandat de la Preşedintele Filialei, oricare dintre atribuţiile Preşedintelui

Filialei stabilite în art. 40.

Art. 43 – Comisia Județeană de Etică și Arbitraj
(1) Comisia Judeţeană de Etică și Arbitraj este constituită din 3 până la 5 membri aleşi de

Conferința Filialei Judeţene pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(2) Comisia Județeană de Etică și Arbitraj se organizează şi funcţionează doar în baza

prezentului statut şi a Regulamentului Comisiilor de Arbitraj, care este elaborat de Comisia
Naţională de Etică și Arbitraj, avizat de Biroul Național și adoptat de Comitetul Politic.

(3) Lucrările Comisiei Județene de Etică și Arbitraj sunt valide numai cu un cvorum minim
de 3 membri.

(4) Hotărârile Comisiei Judeţene de Etică și Arbitraj pot fi atacate doar la Comisia
Naţională de Etică și Arbitraj şi doar pentru motive de nerespectare a normelor imperative de
procedură ale Regulamentului Comisiilor de Etică și Arbitraj.

Art. 44 – Atribuțiile Comisiei Județene de Etică și Arbitraj
Comisia Judeţeană de Etică și Arbitraj are următoarele atribuții:
a) soluționează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părţilor şi a dreptului la

apărare, diferendele între filiale locale, între organele de conducere/arbitraj/control ale filialelor
locale, respectiv ale Sectoarelor Municipiului Bucureşti, între acestea şi organele de
conducere/control ale Filialei Judeţene, precum şi între membrii Partidului Verticala Nouă şi
organele de conducere/control ale Filialelor Locale și Judeţene. Sesizările se adresează într-un
termen de decădere de 30 de zile de la data apariției diferendului;

b) soluţionează contestaţiile împotriva sancţiunilor dispuse de Birourile Filialelor Locale și
Judeţene;

c) se pronunță în ceea ce privește existența ori inexistența cazurilor de incompatibilitate,
respectiv a cazurilor de conflict de interese apărute în cazul membrilor partidului;

d) Comisia Judeţeană de Etică și Arbitraj are obligația ca, înainte de a proceda la
soluţionarea unei contestaţii sau a unui diferend, să propună părţilor şi să depuna toate eforturile
pentru împacarea lor prin medierea Comisiei de Etică și Arbitraj.
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Art. 45 – Comisia de Cenzori a Filialei Județene
(1) Comisia de Cenzori a Filialei Județene este constituită din 3 membri şi este aleasă de

Adunarea Generală a Filialei Judeţene pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(2) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei Judeţene nu pot fi membri ai Biroului Filialei

Judeţene sau ai Comisiei Judeţene de Arbitraj.

Art. 46 – Atribuțiile Comisiei Județene de Cenzori

(1) Comisia de Cenzori a Filialei Judeţene verifică atât activitatea financiară a Filialei
Judeţene, cât şi gestionarea patrimoniului acesteia.

(2) Comisia de Cenzori a Filialei Judeţene prezintă rapoartele de activitate Conferinţei
Filialei Judeţene.

Secțiunea 4 – Organizarea partidului la nivel național

Art. 47 – Organizarea Partidului Verticala Nouă la nivel național
Organele de conducere, arbitraj şi control sunt:
a) Congresul Național;
b) Comitetul Politic;
c) Biroul Național;
d) Președintele;
e) Vicepreședinții;
f) Secretariatul General
g) Comisia Națională de Etică și Arbitraj;
h) Comisia Națională de Cenzori.

Art. 48 – Congresul Național
(1) Congresul Național este organul suprem de conducere și decizie al Partidului Verticala

Nouă.
(2) Congresul Național se întrunește cel puţin o dată la 4 ani.
(3) Congresul Național este format din delegați ai tuturor filialelor județene, inclusiv cea

de la nivelul Municipiului București și Diaspora. Membrii de drept ai Congresului Național sunt
membrii Biroului Național, membrii în funcție ai Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj și ai
Comisiei Naționale de Cenzori, precum și Președintele partidului și a structurii de tineret,
desemnat în conformitate cu prevederile regulamentului structurii de tineret.

(4) Congresul Național se convoacă prin decizie a Biroului Național, prin decizia
Preşedintelui Partidului Verticala Nouă sau la cererile unei treimi dintre Filialele Judeţene, cereri
exprimate prin decizii ale Birourilor Filialelor Judeţene.

(5) Numărul delegaților la Congres pentru fiecare filială este stabilit conform principiului
respectării proporţionalităţii numărului de voturi obţinut la ultimele alegeri de fiecare dintre
acestea, asigurându-se totodată reprezentativitatea fiecărei filiale.

(6) Congresul Național este valabil constituit cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul celor
care îl formează conform alineatelor de mai sus sau dacă votul se desfășoară exclusiv prin
mijloace electronice, congresul este valabil constituit dacă cel puțin 50% plus 1 din totalul celor
care îl formează și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului
de 50% plus 1 din totalul celor care îl formează, respectiv votul prin mijloace electronice a 50%
plus 1 din totalul celor care îl formează, se va efectua o a doua convocare în termen de maximum
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21 de zile. Congresul Național al Partidului Verticala Nouă este valabil constituit indiferent de
cvorumul prezent la data celei de-a doua convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare
a votului prin mijloace electronice. Hotărârile/deciziile Congresului vor putea fi adoptate cu
majoritatea a 50% plus 1 din numărul voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată,
în sensul prezentului alineat.

(7) Pentru luarea hotărârilor de la art. 49 lit. l) și m), cvorumul necesar este de 75% plus 1
din totalul celor care îl formează conform alineatelor de mai sus. Dacă la prima convocare nu s-a
reușit atingerea cvorumului de 75% plus 1 din totalul celor care o formează, se va efectua o a doua
convocare în termen de maximum 21 de zile. Congresul Național al Partidului Verticala Nouă este
valabil constituit cu un cvorum de 50% plus 1 din totalul celor care îl formează. Dacă la a doua
convocare nu s-a reușit atingerea cvorumului de 50% plus 1 din totalul celor care îl formează, se
va efectua o nouă convocare în termen de maximum 21 de zile. Congresul este valabil constituit
indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a treia convocări. Hotărârile Conferinței Partidului
Verticala Nouă din prezentul alineat vor putea fi adoptate cu majoritatea a 75% plus 1 din numărul
voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată, în sensul prezentului alineat.

Art. 49 – Atribuțiile Congresului Național al Partidului Verticala Nouă
Congresul Național al Partidului Verticala Nouă are următoarele atribuţii:
a) stabilește strategia politică la nivel național, în acord cu strategia politică elaborată de

Comitetul Politic; aceasta cuprinde prevederi general-valabile la nivel național, fără a cuprinde
prevederi specifice unei comune, oraș sau municipiu ori județ, respectiv Municipiul București,
care sunt atributul strategiei politice a filialelor acestora;

b) alege şi revocă, prin vot secret, Biroul Național, Președintele şi Vicepreședinții
Partidului Verticala Nouă, Comisia Națională de Etică și Arbitraj şi Comisia Națională de Cenzori;

c) alege candidații pentru alegerile locale la nivel județean, precum şi candidații la
alegerile locale la nivel local acolo unde nu există filială locală;

d) alege candidații alegerile europarlamentare sau prezidențiale;
e) analizează şi hotărăște asupra raportului activității desfășurate de Biroul Național la

Congresul precedent şi aprobă programul acestuia pentru perioada următoare;
f) aprobă rapoartele de activitate ale Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj şi ale Comisiei

Naționale de Cenzori;
g) aprobă candidații organizației pentru funcții în cadrul administrației publice centrale;
h) adoptă hotărâri pentru realizarea Programului Politic al Partidului Verticala Nouă;
i) adoptă rezoluții cu privire la teme de interes la nivelul județului;
j) adoptă şi modifică Statutul Partidului Verticala Nouă;
k) adoptă şi modifică Programul politic al Partidului Verticala Nouă;
l) aprobă, în baza raportului consultativ al Comitetului Politic, reorganizarea partidului,

prin fuziune, prin absorbție sau contopire cu alte partide politice, ori prin divizare totală sau
parțială;

m) aprobă încetarea activității şi autodizolvarea Partidului Verticala Nouă;
o) orice alte atribuții date de prezentul statut în sarcina sa.

Art. 50 – Comitetul politic
(1) Comitetul Politic al Partidului Verticala Nouă este structura colegială de conducere a

partidului care coordonează activitatea politică între Congresele Naționale ale acestuia.
(2) Comitetul Politic se constituie din membrii Biroului Național, parlamentarii și

europarlamentarii, Președintele structurii de tineret, președinții filialelor județene, președinții
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filialelor locale ale sectoarelor Municipiului Bucureşti, preşedintele filialei județene Diaspora,
președinții filialelor locale din Diaspora și primarii;

(3) În cazul cumulării de către o persoană de funcții de conducere în partid şi de funcții
alese, la ședința Comitetului Politic, poate participa şi adjunctul funcției de conducere din partid.
Membrii Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj, precum și toți consilierii locali sunt invitați fără
drept de vot în ședințele Comitetului Politic.

(4) Comitetul Politic al partidului se întrunește bianual sau ori de câte ori este necesar, la
convocarea Preşedintelui Partidului Verticala Nouă, a majorităţii din Biroul Național sau a cel
puţin unei treimi din numărul membrilor Comitetului Politic. Şedinţa Comitetului Politic se
convoacă cu cel puţin 7 zile înainte de data desemnată pentru lucrările şedinţei.

(5) Prin excepție de la prevederile alin. (4), Președintele Partidului Verticala Nouă poate
convoca ședința Comitetului Politic, în situații care nu suportă amânare, cu cel puțin 24 de ore
înainte de întrunire, dacă ședința se desfășoară online, sau 48 de ore, dacă ședința are loc fizic.

(6) Ședințele Comitetului Politic sunt valabil desfășurate cu un cvorum de 50% plus 1 din
totalul membrilor acestuia cu drept de vot sau dacă votul se desfășoară exclusiv prin mijloace
electronice, sunt valabil desfășurate dacă cel puțin 50% plus 1 dintre membrii cu drept de vot și-au
exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului de 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în termen de maximum 3 zile.
Ședințele Comitetului Politic sunt valide indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua
convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice.
Hotărârile/deciziile Comitetului Politic vor putea fi adoptate cu majoritatea a 50% plus 1 din
numărul voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată, în sensul prezentului alineat.

Art. 51 – Atribuțiile Comitetului Politic
Comitetul Politic are următoarele atribuții:
a) hotărăște asupra proiectelor de Program Politic, a strategiei electorale, asupra asocierii

în alianțele politice sau electorale ori în alte forme de asociere cu alte partide, în baza
protocoalelor de asociere încheiate în condițiile legii;

b) stabilește protocoale de colaborare cu patronatele, confederațiile sindicale sau alte
structuri ale societății civile;

c) aprobă protocoale de colaborare ale Partidului Verticala Nouă pe plan intern şi
internațional cu alte partide şi organizații politice sau apolitice, precum şi cu sindicatele şi
patronatele;

d) aprobă Regulamentul de organizare a alegerilor interne pentru toate funcțiile eligibile
din partid;

e) face propuneri de modificare a Statutului pe care le prezintă delegaților la Congresul
Național al Partidului Verticala Nouă cu cel puțin 30 zile înainte de data acesteia;

f) dispune sancțiuni pentru membrii care dețin funcții de conducere/arbitraj/control la orice
nivel;

g) validează sau invalidează, nominal, propunerile de candidaţi din partea Biroului
Naţional pentru alegerile europarlamentare;

h) aprobă Regulamentele de organizare şi functionare ale tuturor organismelor şi ale
structurilor interne ale partidului, precum şi orice alte Regulamente ale partidului, la propunerea
Biroului Naţional, dacă Statutul Partidului Verticala Nouă nu prevede altfel;

Art. 52 – Biroul Național
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(1) Biroul Naţional este organismul executiv al Partidului Verticala Nouă.
(2) Biroul Naţional este compus din 9 până la 25 de membri alesi de Congresul Național

pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(3) Preşedintele şi Vicepreședinții sunt membri de drept ai Biroului Naţional.

Vicepreședinți ai Biroului Naţional sunt primii candidaţi, în ordinea descrescătoare a numărului de
voturi obţinute la Congres.

(4) Şedinţele Biroului Naţional sunt convocate de Preşedintele Partidului Verticala Nouă,
de cel puţin o treime din numărul membrilor Biroului Naţional sau de cel puţin jumătate din
numărul membrilor Comitetului Politic.

(5) Alegerile pentru Biroul Național au loc pe principiul proporționalității. Candidații la
aceste foruri pot participa individual (listă cu un singur candidat) sau colectiv (vot preferential pe
liste cu mai multi candidati). Fiecare candidat se înscrie într-o singură listă, individuală sau
colectivă. Locurile sunt repartizate proporțional listelor, în funcție de numărul de voturi obținute
de fiecare listă.

(6) Ședințele Biroului Național sunt valabil desfășurate cu un cvorum de 50% plus 1 din
totalul membrilor Biroului Național cu drept de vot sau dacă votul se desfășoară exclusiv prin
mijloace electronice, sunt valabil desfășurate dacă cel puțin 50% plus 1 dintre membrii cu drept de
vot și-au exprimat votul. Dacă la prima convocare nu s-a reuşit atingerea cvorumului de 50% plus
1 din totalul membrilor cu drept de vot, respectiv votul prin mijloace electronice a 50% plus 1 din
totalul membrilor cu drept de vot, se va efectua o a doua convocare în termen de maximum 3 zile.
Ședințele Biroului Național sunt valide indiferent de cvorumul prezent la data celei de-a doua
convocări, respectiv indiferent de procentul de exprimare a votului prin mijloace electronice.
Hotărârile/deciziile Biroului Național vor putea fi adoptate cu majoritatea a 50% plus 1 din
numărul voturilor membrilor prezenți la ședința valabil desfășurată, în sensul prezentului alineat.

Art. 53 – Atribuțiile Biroului Național
(1) Biroul Naţional are următoarele atribuţii:
a) conduce activitatea Partidului Verticala Nouă în intervalul dintre Congrese şi ia toate

măsurile şi deciziile necesare în acest sens pentru bunul mers al partidului. Dacă o anumită
competenţă sau atribuţie din prezentul statut nu este dată în mod expres de Legea nr. 14/2003 sau
statut în competenţa altui organ de conducere la nivel naţional, se prezumă că aceasta este a
Biroului Naţional;

b) convoacă Congresul Național şi organizează desfăşurarea acestuia;
c) aprobă sau respinge cererile de înscriere în Partidului Verticala Nouă, în cazurile

prevăzute de prezentul statut;
d) acordă/retrage sprijinul politic pentru ca un membru al partidului ori o persoana

susținută de partid să obțină o funcţie publică la nivel Naţional, altele decât cele ce privesc
activitatea parlamenţară;

e) dispune sancţiuni pentru membrii cu funcţii de conducere/arbitraj/control la nivel
județean în partid ori funcţii sau demnităţi publice la nivel Judeţean/la nivelul Municipiului
Bucureşti, conform art. 11-12 din prezentul statut;

f) validează sau invalidează (inclusiv la propunerea Comisiei de Arbitraj), nominal,
propunerile de candidaţi pentru alegerile parlamentare. Votul de invalidare va fi deschis, fiecare
membru arătându-şi votul. În aspecte de integritate avizul Comisiei de Arbitraj va fi unul conform
(obligatoriu), iar pe aspecte politice avizul Comisiei de Integritate va fi consultativ;
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g) validează candidaţii Partidului Verticala Nouă la alegerile pentru funcţia de membru în
Parlamentul European şi candidatul partidului la alegerile prezidentiale în baza unei consultări
publice a membrilor şi îi propune către Comitetul Politic;

h) avizează consultativ Regulamentul Comisiilor de Arbitraj;
i) adoptă Regulamentul privind modalitățile şi procedurile de vot prin mijloace electronice

în cadrul partidului;
j) adoptă Procedura votului de blam ca sancţiune disciplinară;
k) gestionează resursele financiare şi materiale ale partidului prin angajarea, lichidarea,

ordonanţarea și plata cheltuielilor, prin semnătura președintelui sau a responsabilului financiar in
baza deciziei luata in cadrul ședintelor sale;

l) propune Congresului reorganizarea partidului;
m) stabileşte numărul delegaţilor fiecărei filiale judeţene la Congresul Național, respectiv

ai filialelor locale de la nivelul Municipiului București, în baza următorului principiu: procentual,
conform numărului de voturi obţinut la ultimele alegeri de fiecare filială Judeţeană, dar asigurând
în acelaşi timp participarea de reprezentanţi din fiecare filiala Judeţeană

n) coordonează campaniile electorale ale Partidului Verticala Nouă pentru alegerile
prezidențiale, parlamentare, europarlamentare şi locale, precum şi campania de informare şi
promovare a poziției Partidului Verticala Nouă asupra referendumurilor;

o) are dreptul de a aplica sancțiunile de la art. 11 față de orice membru care nu deţine
funcţii de conducere în cadrul partidului la nivel central. Pentru aceeaşi faptă/situatie, în cazul
aplicării unor sancțiuni şi de către filiala locală, se va aplica numai sancţiunea aplicată de Biroul
Naţional;

p) aprobă strategia de selecție, pregătire, formare şi promovare a resurselor umane ale
partidului;

q) stabileşte atribuţiile executive pe care le poate delega membrilor săi, inclusiv
Vicepreşedintilor, în baza propunerilor Preşedintelui. Aceştia vor prezenta un raport bianual de
activitate;

r) dispune înlocuirea membrilor cărora le-a încetat calitatea din organele de conducere,
control şi arbitraj la nivel central cu supleanţi. Supleanţii se stabilesc ca înlocuitori întotdeauna în
ordinea descrescătoare a voturilor pentru funcţia respectivă obţinute de aceştia la ultimul Congres.
Înlocuirea Preşedintelui se va face cu Vicepreşedinele care a luat cel mai mare număr de voturi la
ultimul Congres, declanşându-se imediat procedura de Congres extraordinar în vederea alegerii
noului Preşedinte;

s) soluţionează contestaţiile formulate faţă de alegerile membrilor funcţiilor de
conducere/arbitraj/control ale filialelor locale şi judeţene/a Municipiului Bucureşti;

t) poate decide înfiinţarea de organizaţii tematice la nivel naţional care funcţionează fără
structuri de conducere şi răspund în faţa Biroului Naţional şi ale caror sarcini şi directii de
activitate sunt stabilite de Biroul Naţional;

u) orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa.
(2) Pentru fundamentarea deciziilor cu impact pe termen mediu şi lung, Biroul Naţional

este obligat să organizeze consultarea membrilor Partidului Verticala Nouă prin votul consultativ
al acestora prin intermediul unei platforme IT colaborative, când acesta îndeplineşte condiţiile
statutare. Biroul Naţional va cere votul consultativ al membrilor partidului conform
Regulamentului pentru Desfășurarea Votului Electronic.

Art. 54 – Președintele Partidului Verticala Nouă
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(1) Preşedintele Partidului Verticala Nouă este ales de Congresul Național al Partidului
Verticala Nouă pentru un mandat de cel mult 4 ani.

(2) Preşedintele Partidului Verticala Nouă este membru de drept al Biroului Național.
(3) Președintele Partidului Verticala Nouă va propune, în 3 luni de la preluarea mandatului

său, un program de activitate, şi va prezenta un raport bianual către Biroul Național.
(4) Pentru situația în care funcția de Președinte al Partidului Verticala Nouă este ocupată

de un Președinte interimar, mandatul exercitat de acesta va fi supus confirmării Congresului
Național, odată cu alegerea noilor organe de conducere/control/arbitraj ale partidului.

Art. 55 – Atribuțiile Președintelui Partidului Verticala Nouă
Președintele Partidului Verticala Nouă are următoarele atribuții:
a) coordonează activitatea Biroului Național;
b) convoacă şi conduce ședințele Biroului Național;
c) reprezintă Partidul Verticala Nouă în relațiile cu autoritățile publice şi cu terții;
d) propune Biroului Național persoane care să ocupe funcția de Secretar General,

asigurând totodată colaborarea între Biroul Național și Secretariatul General;
e) prin semnătura sa (sau a responsabilului financiar, daca Biroul decide astfel) are loc

angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor Partidului Verticala Nouă.

Art. 56 – Secretariatul General
(1) Secretariatul General formează structura executivă a partidului coordonată de

Președintele Partidului Verticala Nouă.
(2) Secretariatul General este format din Secretarul General şi echipa coordonată de acesta.
(3) Secretarul General este membru al Partidului Verticala Nouă, aprobat de către Biroul

Național la propunerea Președintelui Partidului Verticala Nouă. În cazul în care Biroul Național
refuză numirea candidatului propus, Președintele va propune o altă candidatură. Aprobarea
propunerii şi demiterea Secretarului General necesită votul majorității calificate de 2/3 dintre
membrii Biroului Național. În cazul în care la prima ședință a Biroului Național în care se supune
aprobării persoana propusa ca Secretar General nu vor fi prezenți 2/3 dintre membrii Biroului
Național, la a doua convocare a ședinței în vederea aprobării persoanei propuse ca Secretar
General propunerea se va adopta cu votul a 2/3 dintre membrii Biroului Național prezenți la acea
ședință. Mecanismul de vot descris mai sus va fi valabil pentru fiecare propunere de Secretar
General. Dacă 5 propuneri consecutive de Secretar General vor fi respinse de Biroul Național,
Președintele şi membrii Biroului vor purta discuții de mediere până la stabilirea unui consens în
vederea aprobării Secretarului General.

(4) Secretarul General nu va ocupa nicio altă funcție în organele de conducere din cadrul
Partidului Verticala Nouă, precum nicio altă funcție politică aleasă sau numită.

Art. 57 – Atribuțiile Secretariatului General
(1) Secretariatul General are următoarele atribuţii pe care le exercită prin Secretarul

General:
a) coordonează activitatea organizatorică la nivel central, asigură comunicarea internă cu

organizaţiile judeţene, a municipiului Bucureşti, a organizației Diaspora, precum şi cu instituţiile
şi autorităţile publice centrale sau locale şi cu alte partide sau organizaţii din ţară sau străinătate;

b) coordonează activitatea de organizare a evenimentelor naționale ale partidului;
c) gestionează activitatea de resurse umane;
d) conduce serviciile administrative la nivel central în vederea asigurării acestora;
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e) organizează activitatea de pregătire a lucrărilor şi a documentelor necesare desfăşurării
activității Congresului Național, Comitetului Politic şi Biroului Național;

f) în limitele impuse de statut şi în subsidiar de decizia Comitetului Politic şi Biroului
Național, elaborează proiectele de regulamente şi norme în vederea organizării şi funcționării
interne;

g) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin hotărârile Comitetului Politic, Biroului
Național sau care reies din prevederile prezentului Statut;

h) transmite rapoarte curente către Preşedintele Partidului Verticala Nouă, lunare către
Biroul Național şi bianuale către Comitetul Politic;

j) administrează utilizarea resurselor financiare rezultate din cotizaţii, donaţii, alocaţii
bugetare, dobânzi şi altor surse permise de lege;

k) prezintă periodic informări Biroului Național şi rapoarte Comitetului Politic,
Congresului Național, inclusiv cu privire la rezultatele verificărilor efectuate de Curtea de Conturi;

(2) Secretarul General răspunde direct faţă de Preşedintele Partidului Verticala Nouă și
Biroul Național.

(3) Secretarul General poate delega oricare dintre atribuțiile sale către personalul
Secretariatului General.

Art. 58 – Vicepreședinții Partidului Verticala Nouă
(1) Partidul Verticala Nouă are un număr de 1 – 8 vicepreședinți, cifra exactă fiind stabilită

de Congresul Național.
(2) Vicepreședinții Partidul Verticala Nouă sunt aleși de Congresul Național pentru un

mandat de cel mult 4 ani.
(3) Vicepreşedintii Partidului Verticala Nouă sunt membri de drept ai Biroului Național.

Art. 59 – Atribuțiile Vicepreședinților Partidului Verticala Nouă
Vicepreşedintii Partidul Verticala Nouă au următoarele atribuţii:
a) îndeplinesc atribuții specifice stabilite de Congresul Național sau de Biroul Național;
b) pot prelua, prin mandat de la Președintele Partidului Verticala Nouă, oricare dintre

atribuțiile acestuia.

Art. 60 – Comisia Națională de Etică și Arbitraj
(1) Comisia Națională de Etică și Arbitraj este constituită din 5 până în 11 membri aleși de

Congresul Național, pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(2) Comisia Națională de Etică și Arbitraj se organizează şi funcționează doar în baza

prezentului Statut şi a Regulamentului Comisiilor de Etică și Arbitraj.
(3) Şedinţele Comisiei Naţionale de Etică și Arbitraj nu sunt publice. Cu toate acestea,

când cel puţin una dintre părtile audiate o cere, Comisia va organiza o şedinţă cu acces liber pentru
oricare dintre membrii de partid interesați. Deliberările Comisiei Naţionale de Etică și Arbitraj nu
sunt publice, iar votul este secret.

Art. 61 – Atribuțiile Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj
Comisia Națională de Etică și Arbitraj are următoarele atribuții:
a) soluționează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părților şi a dreptului la

apărare, diferendele între filialele județene, între filiale judeţene și organismele naţionale de
conducere ale partidului sau între membrii şi organismele naţionale de conducere ale partidului.
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Sesizările se adresează în scris Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj în termenul de decădere de
30 de zile de la data apariției diferendului;

b) soluționează, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor părților şi a dreptului la
apărare, contestațiile împotriva sancțiunilor dispuse de Biroul Național sau de Comitetul Politic;

c) Comisia Națională de Etică și Arbitraj are obligația ca, înainte de a proceda la
soluţionarea unei contestaţii sau a unui diferend, să propună părţilor şi să depună toate eforturile
pentru împăcarea lor prin medierea Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj;

d) prezintă rapoarte Congresului Național;
e) elaborează Regulamentul Comisiilor de Arbitraj. Regulamentul va fi adoptat de

Comitetul Politic al partidului, în termen de o lună de la elaborare şi numai după ce a primit votul
consultativ al Biroului Naţional;

f) orice alte atribuţii date de prezentul statut în sarcina sa.

Art. 62 – Comisia Națională de Cenzori
(1) Comisia Națională de Cenzori este constituită din 3 membri şi este aleasă de Congresul

Național al Partidului Verticala Nouă pentru un mandat de cel mult 4 ani.
(2) Membrii Comisiei Naționale de Cenzori nu pot fi membri ai Biroului Național sau ai

Comisiei Naționale de Etică și Arbitraj.
(3) Înainte de fiecare Congres Național al partidului, Comisia Naţională de Cenzori

elaborează un raport de activitate pe care îl face cunoscut membrilor cu cel puțin 10 zile înainte de
momentul fixat pentru alegerea delegaţilor la Congres.

Art. 63 – Atribuțiile Comisiei de Cenzori
(1) Comisia de Cenzori verifică activitatea financiară a Partidului Verticala Nouă şi

gestionarea patrimoniului acestuia.
(2) Comisia de Cenzori prezintă rapoartele de activitate Congresului Național al Partidului

Verticala Nouă.

Capitolul V – Proceduri de alegeri pentru organele de conducere, arbitraj și control
ale partidului

Art. 64 - Dispoziții generale
(1) În sensul prezentul capitol, prin funcţie de conducere se înţelege funcţia de Preşedinte

și Vicepreședinte al Filialei Locale, Judeţene sau a Municipiului Bucureşti și Diaspora, membru al
Biroului Naţional, Președinte și Vicepreședinte al Partidului Verticala Nouă.

(2) Prin funcţie de arbitraj se înțelege funcția de membru al Comisiei de Etică și Arbitraj,
indiferent de nivel.

(3) Prin funcţie de control se înţelege funcţia de Cenzor ori membru al Comisiei de
Cenzori, indiferent de nivel.

Art. 65 - Desfășurarea alegerilor la nivel local
(1) Orice membru al filialei locale poate candida la orice funcție de conducere, arbitraj sau

control în cadrul filialei locale.
(2) Un membru nu poate candida simultan la o funcție de conducere şi una de arbitraj, la o

funcție de conducere şi una de control sau la o funcție de arbitraj şi una de control.
(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcțiile de Președinte sau

Vicepreședinte al Filialei ori membru al Biroului Filialei Locale.
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(4) Înainte de desfăşurarea votului asupra componenţei nominale a organelor de conducere,
arbitraj şi control, Adunarea Generală decide prin vot numărul de Vicepreşedinti ai Filialei Locale
şi numărul de membri ai Biroului Filialei Locale.

(5) Alegerea tuturor funcțiilor de conducere, arbitraj şi control în cadrul filialei se face prin
votul secret al participanților la Adunarea Generală a Filialei Locale.

(6) În situația în care niciun candidat nu a obținut majoritatea de 50% plus 1 a voturilor
exprimate pentru funcția de Președinte al Filialei Locale, se desfășoară un al doilea tur de vot,
dintre candidații clasaţi pe locurile 1 şi 2 în primul tur.

(7) Vicepreședinții Filialei sunt aleși dintre candidații la această funcție, în ordinea
descrescătoare a numărului de voturi obţinute în Adunarea Generală. Se candidează simultan
pentru vicepreședinți şi membrii Biroului Filialei Locale. Vicepreşedintii sunt cei care au obţinut
cel mai mare număr de voturi.

(8) Membrii Biroului Filialei sunt Preşedintele ales, Vicepreşedintii aleşi şi persoanele care
au obținut cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile ramase neocupate de
Președintele şi Vicepreședinții aleși.

(9) Supleanții acestor funcții sunt candidații care nu au obţinut suficiente voturi, iar
eventuala lor accedere la posturi în caz de vacanță se face conform prevederilor prezentului statut.

Art. 66 - Desfășurarea alegerilor la nivel județean
(1) Orice membru al Partidului Verticala Nouă poate candida la orice funcţie de conducere,

arbitraj sau control în cadrul filialei judeţene.
(2) Un membru nu poate candida însă simultan la o funcţie de conducere şi una de arbitraj,

la o funcţie de conducere şi una de control sau la o funcţie de arbitraj şi una de control.
(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcţiile de Preşedinte sau

Vicepreședinte al Filialei Județene ori membru al Biroului Filialei Județene.
(4) Înainte de desfășurarea votului asupra componenței nominale a organelor de conducere,

arbitraj şi control, Adunarea Generală decide prin vot numărul de Vicepreşedinti ai Filialei şi
numărul de membri ai Biroului Filialei Județene.

(5) Alegerea tuturor funcțiilor de conducere, arbitraj şi control în cadrul filialei se face prin
votul secret al participanților la la Adunarea Generală a Filialei Județene.

(6) În situația în care niciun candidat nu a obținut majoritatea de 50% plus 1 a voturilor
exprimate pentru funcția de Președinte al Filialei Județene, se desfăşoară un al doilea tur de vot,
dintre candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2 în primul tur.

(7) Vicepreședinții Filialei Județene sunt aleși dintre candidații la această funcţie, în
ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute în Adunarea Generală. Se candidează
simultan pentru vicepreşedinti şi membrii Biroului Județean. Vicepreşedintii sunt cei care au
obţinut cel mai mare număr de voturi.

(8) Membrii Biroului Filialei Județene sunt Președintele ales, Vicepreședinții aleși şi
persoanele care au obținut cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile ramase
neocupate de Președintele şi Vicepreședinții aleşi.

(9) Membrii Comisiei de Etică și Arbitraj şi membrii Comisiei de Cenzori sunt aleși dintre
candidații la aceste funcții, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute.

(10) Supleanții acestor funcții sunt candidații care nu au obţinut suficiente voturi, iar
eventuala lor accedere la posturi în caz de vacanță se face conform prevederilor prezentului statut.

Art. 67 - Desfășurarea alegerilor la nivel național
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(1) Orice membru al Partidului Verticala Nouă poate candida la orice funcţie de conducere,
arbitraj sau control în cadrul structurilor naţionale ale partidului.

(2) Un membru nu poate candida însă simultan la o funcţie de conducere şi una de arbitraj,
la o funcţie de conducere şi una de control sau la o funcţie de arbitraj şi una de control.

(3) Orice membru poate candida simultan la oricare dintre funcţiile de Preşedinte,
Vicepreşedinte, ori membru al Biroului Naţional.

(5) Alegerea tuturor funcţiilor de conducere, arbitraj şi control la nivel naţional se face prin
votul secret al participanţilor la Congresul Național al Partidului Verticala Nouă.

(6) Alegerile pentru Biroul Național vor avea loc pe principiul proporționalității.
Candidații la aceste foruri pot participa individual (listă cu un singur candidat) sau colectiv (vot
preferential pe liste cu mai multi candidati). Fiecare candidat se va înscrie într-o singură listă,
individuală sau colectivă. Locurile vor fi repartizate proporțional listelor, în funcție de numărul de
voturi obținute de fiecare listă.

(7) În situaţia în care niciun candidat nu a obţinut majoritatea voturilor exprimate pentru
funcţia de Preşedinte, se desfăşoară un al doilea tur de vot, între candidaţii clasaţi pe locurile 1 şi 2
în primul tur.

(8) Vicepreşedintii Partidului Verticala Nouă sunt aleşi dintre candidaţii la această funcţie,
în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute.

(9) Membrii Biroului Naţional sunt Preşedintele ales, Vicepreşedintii aleşi şi persoanele
care au obţinut cele mai multe voturi, în ordine descrescătoare, pentru locurile rămase neocupate
de Preşedintele şi Vicepreşedintii aleşi.

(9) Membrii Comisiei Naţionale de Arbitraj şi ai Comisiei Naţionale de Cenzori sunt aleşi
dintre candidaţii la aceste funcţii, în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute.

(10) Supleanţii acestor funcţii sunt candidaţii care nu au obţinut suficiente voturi, iar
eventuala lor accedere la posturi în caz de vacanță se face conform prevederilor prezentului statut.

Art. 68 - Contestația
(1) Contestațiile formulate față de alegerea membrilor funcțiilor de conducere/ arbitraj/

control, indiferent de nivel, se formulează către Comitetul Politic, iar acesta le soluționează.
(2) Contestațiile se formulează în termen de 15 zile de la data alegerii membrilor funcțiilor

de conducere/arbitraj/control.

Capitolul VI – Desemnarea candidaților în alegeri

Art. 69 - Desemnarea candidaților la alegerile locale
(1) Orice membru al filialei locale poate propune partidului candidatura sa din partea

Partidului Verticala Nouă la alegerile locale la nivelul comunelor, orașelor, municipiilor sau al
sectoarelor Municipiului București.

(2) Adunarea Generală a Filialei Locale desemnează, prin vot secret, candidatul pentru
funcția de primar. În situația în care niciun candidat nu a obținut majoritatea voturilor, se
desfășoară un al doilea tur de vot, cu alegerea dintre candidații clasați pe locurile 1 şi 2 în primul
tur.

(3) Adunarea Generală a Filialei Locale desemnează, prin vot secret, candidații pentru
funcțiile de consilieri locali, ordonând candidații în ordinea descrescătoare a numărului de voturi
obținute.

(4) Biroul Filialei Județene validează sau invalidează, nominal, candidatul pentru funcția
de primar și candidații pentru funcția de consilier local, în termen de 30 de zile de la primirea
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propunerilor din partea oricărei filiale locale din același județ. Invalidarea se face motivat şi în
scris.

(5) După validare, Biroul Filialei Județene înaintează candidaturile Biroului Național. Dacă
Biroul Filialei Județene nu se pronunță asupra propunerilor filialei locale în termenul prevăzut la
alin. (4), acestea se consideră validate.

(6) Biroul Național admite sau respinge, nominal, candidaturile propuse de filiala locală
care au fost validate de Biroul Filialei Județene. Respingerea se face motivat și în scris.

(7) Dacă Biroul Filialei Județene sau Biroul Național invalidează/respinge candidatura
pentru funcția de primar și/sau dacă lista candidaților pentru funcția de consilier local rămâne
incompletă după invalidarea/respingerea mai multor candidaturi, Adunarea Generală a Filialei
Locale poate propune alți candidați, iar procedura prevăzută la alin. (4) - (6) este reluată.

(8) Biroul Filialei Județene și Biroul Național pot invalida/respinge candidaturi motivat și
în scris de un număr indefinit de ori, dar nu pot propune candidați.

(9) Lista finală a candidaților la alegerile locale la nivelul comunelor, oraşelor și
municipiilor și sectoarelor Municipiului București este înaintată biroului electoral de Președintele
Partidului Verticala Nouă, dacă norme cu forță juridică superioară nu prevăd altfel.

(10) În cazul în care într-o circumscripţie nu există filială locală, atribuțiile din prezentul
articol sunt preluate de către filiala judeţeană şi organele ei. În cazul în care nu există nici filială
judeţeană, atribuţiile sunt preluate de Biroul Naţional.

Art. 70 - Desemnarea candidaților la alegerile județene
(1) Orice membru al filialei judeţene poate propune candidatura sa din partea partidului la

alegerile locale la nivelul judeţului.
(2) Conferința Filialei Județene desemnează, prin vot secret, candidatul pentru funcția de

președinte al consiliului județean și candidaţii pentru funcția de consilier judeţean, ordonând
candidații în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute. În situația în care niciun
candidat la funcția de președinte al consiliului județean nu obține majoritatea voturilor, se
organizează un al doilea tur de scrutin, cu alegerea dintre candidații clasați pe locurile 1 și 2 în
primul tur.

(3) Biroul Național validează sau invalidează, nominal, candidatul pentru funcția de
președinte al consiliului județean și candidaţii pentru funcţia de consilier judeţean. Invalidarea se
face motivat şi în scris.

(4) În situația în care Biroul Național invalidează candidatura pentru funcția de președinte
al consiliului județean și/sau dacă lista candidaţilor pentru funcţia de consilier județean rămâne
incompletă după invalidarea mai multor candidaturi, Conferința Filialei Județene poate propune
alți candidați, iar procedura prevăzută la alin. (3) este reluată.

(5) Biroul Național poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate
propune candidați.

(6) Lista finală a candidaților Partidului Verticala Nouă la alegerile locale la nivelul
județelor este înaintată biroului electoral de Președintele Partidului Verticala Nouă, dacă norme cu
forță juridică superioară nu prevăd altfel.

(7) În cazul în care într-o circumscripţie nu există filială judeţeană, atribuţiile din prezentul
articol sunt preluate de Biroul Naţional.

Art. 71 – Desemnarea candidaților la alegerile din Municipiul București
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(1) Orice membru al Filialei Municipiului Bucureşti poate propune candidatura sa din
partea partidului la alegerile locale pentru funcţiile de Primar General al Municipiului Bucureşti
sau consilier local în Consiliul General al Municipiului Bucureşti.

(2) Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti desemnează, prin vot secret, candidatul
pentru funcţia de Primar General al Municipiului Bucureşti. În situaţia în care niciun candidat nu a
obţinut majoritatea voturilor, se desfăşoară un al doilea tur de vot, dintre candidaţii clasaţi plasati
pe locurile 1 şi 2 în primul tur.

(3) Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti desemnează, prin vot secret, candidaţii
pentru funcţiile de consilieri locali în Consiliul General al Municipiului Bucureşti, ordonând
candidaţii în ordinea descrescătoare a numărului de voturi obţinute.

(4) Biroul Naţional validează sau invalidează candidatul pentru funcţia de Primar General
al Municipiului Bucureşti. Invalidarea se face motivat şi în scris.

(5) Biroul Naţional validează sau invalidează, nominal, candidaţii pentru funcţia de
consilier local în Consiliul General al Municipiului Bucureşti. Invalidarea se face motivat şi în
scris.

(6) În situaţia în care Biroul Naţional a invalidat candidatul pentru funcţia de Primar
General al Municipiului Bucureşti sau în care, prin invalidarea mai multor candidaturi la funcţia
de consilierlocal în Consiliul General al Municipiului Bucureşti, lista candidaţilor la funcţia de
consilier local este incompletă, Conferinţa Filialei Municipiului Bucureşti poate propune alt
candidat pentru funcţia de Primar General şi o completare a listei de consilieri, iar procedura se
reia cu alin. (4) şi (5).

(7) Biroul Naţional poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate
propune candidaţi.

(8) Lista finală a candidaţilor Partidului Verticala Nouă la alegerile locale pentru funcţiile
de Primar General al Municipiului Bucureşti şi de consilieri locali în Consiliul General al
Municipiului Bucureşti este înaintată biroului electoral de Preşedintele Filialei Municipiului
Bucureşti.

Art. 72 - Desemnarea candidaților la alegerile parlamentare
(1) Orice membru al Partidului Verticala Nouă poate propune candidatura sa din partea

partidului la alegerile parlamentare pentru un mandat de deputat sau senator într-o circumscripție
județeană.

(2) Conferința Județeană a Partidului Verticala Nouă desemnează, prin vot secret,
candidații pentru funcţiile de deputați şi senatori, ordonând candidații în ordinea descrescătoare a
numărului de voturi obţinute.

(3) Biroul Național validează sau invalidează, nominal, candidații pentru funcţia de deputat
sau senator. Invalidarea se face motivat şi în scris.

(4) În situaţia în care, prin invalidarea de către Biroul Național a mai multor candidaturi la
funcţia de deputat sau senator, lista candidaţilor la funcţia de deputat sau senator este incompletă,
Conferința Județeană a Partidului Verticala Nouă poate propune o completare a listei de candidați,
iar procedura se reia cu alin. (3).

(5) Biroul Național poate invalida candidaturi de un număr indefinit de ori, dar nu poate
propune candidați.

(6) Lista finală a candidaților Partidului Verticala Nouă la alegerile parlamentare este
înaintată biroului electoral de Președintele Partidului Verticala Nouă, dacă legea nu prevede altfel.

Art. 73 - Contestația
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Candidatul care consideră ca în mod abuziv i-a fost invalidată candidatura, în baza
motivației scrise de invalidare, poate face contestație la Comitetul Politic pentru alegerile locale,
județene și parlamentare. Acesta va decide într-un termen care să permită eventuala candidatură.
Decizia Comitetul Politic este definitivă.

Capitolul VII – Administrarea patrimoniului şi sursele de finanțare

Art. 74
Patrimoniul Partidului Verticala Nouă este constituit din totalitatea bunurilor mobile și

imobile aflate în proprietatea sa sau dobândite sub orice formă în condițiile legii.

Art. 75
Sursele de finanţare ale Partidului Verticala Nouă sunt următoarele:
a) cotizaţii ale membrilor ;
b) donatii, legate şi alte liberalităţi;
c) venituri din activităţi proprii;
d) subvenţii de la bugetul de stat acordate în condiţiile legii;
e) împrumuturi în bani de la persoane fizice şi juridice;
f) alte surse, potrivit legii.

Art. 76
(1) Operaţiunile de încasări şi plăţi ale partidului se efectuează prin conturi în lei şi în

valută deschise la unităţi bancare cu sediul în România, potrivit legii.
(2) Membrii Partidului Verticala Nouă plătesc o cotizaţie lunară al cărei cuantum este

stabilit de Biroul Local, în cadrul unor limite minimale şi maximale stabilite de Biroul Național.
Biroul Național poate reduce cuantumul acesteia chiar sub limite, pentru persoane cu venituri
reduse.

Art. 77
(1) Filialele locale şi judeţene au activitate financiară proprie şi gestionează un patrimoniu

propriu.
(2) In conditiile respectarii legislatiei aplicabile si a regulamentelor financiare interne, cel

putin 32% din sursele de finanțare sunt directionate catre filiale locale, de sector, filialele județene,
respectiv a Municipiului Bucureşti și Organizația Diaspora prin decizie a Biroului National.

Capitolul VIII – Transparenţă

Art. 78
(1) Numele tuturor candidaților la funcții politice ale Partidului Verticala Nouă vor fi

făcute publice pe site-ul internet al partidului, împreună cu o prezentare a acestora.
(2) Raportul comisiei de cenzori poate fi consultat la sediul central al partidului de către

membrii, în baza unei cereri prealabile formulată în scris.
(3) Birourile locale pot avea, în baza unei cereri scrise, acces la procesele-verbale ale

ședințelor Comitetului Politic, cu excepția celor declarate confidențiale.

Capitolul IX – Încetarea activităţii
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Art. 79
Partidului Verticala Nouă își poate înceta activitatea prin:
a) dizolvare, prin hotărâre pronunţată de Curtea Constituţională sau de Tribunalul

Bucureşti;
b) reorganizare sau autodizolvare, prin hotărâre a Conferinței Partidului Verticala Nouă.

Capitolul X - Alte structuri ale Partidului Verticala Nouă

Art. 80
Partidul Verticala Nouă poate constitui organizaţii, altele decât cele teritoriale reprezentate

de filialele locale. Acestea reunesc membri ai partidului grupați după anumite criterii specifice.

Art. 81
(1) Organizațiile respective se constituie în scopul realizării și promovării de programe și

acțiuni ale partidului specifice pentru categoria respectivă, care sunt puse în practică împreună cu
structurile Partidului Verticala Nouă.

(2) Organizațiile adaptează în permanență activitatea lor în funcție de direcțiile de acţiune
politică stabilite prin Programul Politic al partidului.

Art. 82
(1) Aceste organizaţii se înființează cu aprobarea Biroului Național, la propunerea

Președintelui Partidului Verticala Nouă, și funcţionează pe baza regulamentelor proprii aprobate
de către structurile proprii de conducere cu avizul Biroului Național.

(2) Prevederile acestor regulamente nu pot conţine norme contrare prezentului Statut,
celorlalte regulamente elaborate și hotărâri adoptate în baza și pentru aplicarea acestuia.

(3) Conform regulamentelor aprobate, aceste organizații își aleg organisme de conducere
proprii la toate nivelurile, care vor fi coordonate de birourile politice de la nivelul respectiv și
subordonate birourilor politice naționale ale organizațiilor interne respective.

(4) Documentele programatice elaborate de aceste organizaţii se supun aprobării Biroului
Național.

Art. 83 - Tinerii Partidului Verticala Nouă
(1) Structura „Tinerii Partidului Verticala Nouă” cuprinde membri care nu au împlinit

vârsta de 27 de ani. Membrii structurii care au împlinit vârsta de 27 de ani în timpul exercitării
unei funcţii într-un organism de conducere al acesteia, la orice nivel, pot activa până la încheierea
mandatului respectiv.

(2) Conducerile executive ale Partidului Verticala Nouă se vor implica activ în pregătirea
și promovarea tinerilor din cadrul structurii „Tinerii Partidului Verticala Nouă”, în funcţie de
competenţa și calităţile lor politice.

(3) Modalitatea de organizarea și funcționare a structurii va fi stabilită pe baza unui
Regulament adoptat de către Biroul Național.

Capitolul XI - Dispoziții tranzitorii și finale

Art. 84
Anexele la care prezentul Statut face referire, fac parte integrantă din acesta, putând fi

modificate în conformitate cu dispozițiile statutare.
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Prezentul statut a fost redactat și semnat în 4 exemplare originale, în limba română, astăzi,
data de 16.04.2025.

Președintele Partidului Verticala Nouă,
Mircea Cirț
Semnătură


